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Voimassaolevat saannot

Voimassaolon alku: 06.09.2024 14:26:04

1. Yhdistyksen nimi ja kotipaikka
Yhdistyksen nimi on Suomen Urantia-seura ry ja sen kotipaikka on Helsinki.

2. Tarkoitus ja toimintamuodot

Suomen Urantia-seura ry on toimintakeskeinen palvelujarjestd, jonka tarkoitus on edistaa
Urantia- kirjan opetusten leviamista ja asiallista levittamista.

Yhdistys toteuttaa tarkoitustaan jarjestamalla opintotilaisuuksia ja kokouksia, tuottamalla
alaansa liittyvia julkaisuja seka toimimalla Urantia-kirjan lukijoiden yhdyssiteena.

3. Jarjestosuhteet

Suomen Urantia-seura ry on Urantia Foundationin (jaliempana Urantia-saatio), Chicagossa
Yhdysvaltain lllinoisissa kotipaikkaansa pitavan yleishyodyllisen saation kanssa solmitun
lisenssisopimuksen nojalla oikeutettu kayttamaan Urantia-nimea ja Urantia-saation
rekisterdimaa, kolmesta samankeskisesta taivaansinisesta ympyrankehasta koostuvaa
tavaramerkkia. Suomen Urantia-seura ry on Urantia Association Internationalin
(suomennettuna Kansainvalinen Urantia-yhdistys, jaliempana UAI), Urantia-saation
perustaman ja Chicagossa Yhdysvaltain lllinoisissa kotipaikkaansa pitavan kansainvalisen
jarjeston jasen.

4. Jasenet

4.1. Jasenmuodot

Yhdistyksessa on varsinaisia jasenia ja kannatusjasenia.

4.2. Jasenyyden haku ja hyvaksynta

Jasenyytta haetaan jattamalla kirjallinen hakemus yhdistyksen hallitukselle. Hallitus paattaa
jaseneksi hyvaksymisesta. Ensimmaisen kauden jasenmaksu tulee suorittaa erapaivaan
mennessa, ja se kattaa meneillaan olevan kalenterivuoden. Hakemus raukeaa, mikali
ensimmaista jasenmaksua ei ole maksettu.

4.3. Varsinaisen jasenyyden edellytykset ja oikeudet

Varsinaiseksi jaseneksi voidaan hyvaksya 18 vuotta tayttanyt henkild, joka on tutustunut
Urantia- kirjan sisaltoon koko sen laajuudessa ja hyvaksyy yhdistyksen saannot seka sen
tekemat sopimukset, ja joka haluaa toimia yhdistyksen tavoitteiden toteuttamiseksi. Jasenella
on oikeus toimia hallituksessa ja komiteoissa seka aanestys- ja esitysoikeus yhdistyksen
kokouksessa.

4.4. Kannatusjasenyyden edellytykset ja oikeudet

Kannatusjaseneksi voidaan valita 15 vuotta tayttanyt henkild, joka on kiinnostunut Urantia-
kirjan opetuksista ja hyvaksyy yhdistyksen saannét. Kannatusjasen voi olla komitean jasen,
mutta ei voi olla hallituksen jasen. Yhdistyksen kokouksissa kannatusjasenella on
osallistumis- ja puheoikeus, mutta ei aanestys- eika esitysoikeutta.

4.5. Jasenmaksut

Jasenien velvollisuuksiin kuuluu jasenmaksun suorittaminen. Varsinaisilta jasenilta ja
kannatusjasenilta perittdvan vuotuisen jasenmaksun suuruuden paattaa vuosikokous.
Jasenmaksu kattaa kalenterivuoden.

4.6. Jasenmaksun suoritus

4.6.1.Varsinaisella jasenella on seuraavat kolme tapaa maksun suorittamiseen:

- Normaali jasenmaksu

- Alennettu jasenmaksu

Alennettu jasenmaksu on puolet (50 %) varsinaisen jasenen normaalista jasenmaksusta.
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Tama on tarkoitettu henkildlle, joka tuntee itsensa liilan vahavaraiseksi kyetakseen
maksamaan normaalin jasenmaksun. Jasenmaksun valintaa ei tarvitse erikseen perustella.
- Vapautus jasenmaksusta

Varsinaisella jasenella on mahdollisuus saada vapautus jasenmaksusta vuodeksi kerrallaan
perustellusta syysta, kuten tyottomyys, sairastuminen tai muu naihin rinnastuva taloudellisen
tilan heikentyminen. Kirjallinen hakemus osoitetaan hallitukselle, joka myds paattaa
vapautuksen myodntamisesta.

4.6.2. Kannatusjasenella ei ole mahdollisuutta jasenmaksun alennukseen tai vapautukseen.
4.7. Jasenen eroaminen

Jasen voi erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti tai suullisesti hallitukselle. Jasen
katsotaan eronneeksi silloin, kun vuosikokouksessa todetaan, etta edellisen vuoden
jasenmaksu on maksamatta nelja kuukautta maksun eraantymisen jalkeen.

4.8. Jasenen erottaminen

Jasen voidaan erottaa, mikali han on menettelyllaan yhdistyksessa tai sen ulkopuolella
huomattavasti vahingoittanut yhdistysta tai ei enaa tayta yhdistyslaissa tai yhdistyksen
saannoissa mainittuja jasenyyden ehtoja. Erottamiskasittelyn voi panna vireille hallitus tai
viisi yhdistyksen jasenta yhdessa. Ennen paatosta erottamiskasittelyn viemisesta
vuosikokoukseen tai tata varten erikseen kutsuttuun yhdistyksen kokoukseen jasenelle on
varattava tilaisuus tulla kuulluksi. Jos erottaminen etenee yhdistyksen kokouksen
paatettavaksi, hallitus liittaa sen kokouksen tyojarjestykseen. Kokouksessa joku hallituksen
jasenista esittelee erottamisasian kokoukselle, minka jalkeen erotettavaksi ehdotetulle
jasenelle annetaan tilaisuus esittaa henkilokohtaisesti oma vastineensa. Keskustelun jalkeen
toimitetaan salainen lippuaanestys. Paatokseksi tulee lasna olevien jasenten enemmiston
kanta, ja tama paatds on lopullinen. Adnten mennessa tasan jasenta ei eroteta. Hallituksen
on ilmoitettava paatoksesta erotetulle jasenelle kirjallisesti kolmenkymmenen (30) paivan
kuluessa paatoksen tekemisesta.

5. Hallitus

5.1. Hallituksen kokoonpano

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluvat vuosikokouksessa valitut puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja, sihteeri ja rahastonhoitaja seka 0-5 muuta jasenta ja 0-2 varajasenta.
Hallituksen muihin jaseniin kuuluvat vuosikokouksen valitsemat komiteoiden puheenjohtajat
ja myds henkil6t, joilla ei ole erityista tehtavaa hoidettavanaan. Varajasen korvaa
hallituksesta eronneen tai erotetun jasenen seuraavaan vuosikokoukseen asti.

5.2. Hallituksen jasenen valinta

Hallituksen jasenet ja varajasenet valitaan yhdistyksen vuosikokouksessa. Salainen
lippuaanestys suoritetaan vain, mikali ehdokkaita on useampia kuin yksi. Hallituksen jasen
on erovuorossa palveltuaan hallituksessa yhtajaksoisesti kaksi (2) vuotta. Hallituksen
jasenyydessa toimii vuorotteluperiaate niin, etta keskimaarin puolet hallituksen jasenista on
vuosittain erovuorossa. Henkild voidaan nimittaa hallituksen jaseneksi, joko samaan tai eri
tehtavaan, korkeintaan neljasti perakkain, minka jalkeen uusi valinta on mahdollista vasta
vuoden kuluttua viimeisen kauden paattymisesta. Hallituksen varajasenet valitaan yhden (1)
vuoden mittaisiksi toimikausiksi. Varajasenta eivat koske hallituksen jasenen
toimikausirajoitukset (silloinkaan kun han joutuukorvaamaan hallituksen jasenta).

5.3. Hallituksen paatoksentekomenettely

Hallituksen tulee kokoontua vahintaan kaksi kertaa toimikauden aikana. Hallitus kokoontuu
puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta, kun he katsovat
siihen olevan aihetta tai kun vahintaan kolme hallituksen jasenista sita vaatii. Kokouskutsu
tulee toimittaa hallituksen jasenille tiedoksi vahintaan 10 paivaa ennen kokousta. Hallitus on
paatdsvaltainen, kun vahintaan puolet sen jasenista, puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja
mukaan luettuna on lasna. Hallituksen paatokseksi merkitdan kokouksen enemmiston
paatés. Adnten mennessé tasan asian ratkaisee kokouksen puheenjohtajan &ani, paitsi
henkildvaaleissa arpa. Mika tahansa paatos voidaan tehda ilman kokoontumista, mikali kaikki
hallituksen jasenet allekirjoittavat asiakirjan, jossa he ilmoittavat suostuvansa asiakirjassa
julki tuotuun paatokseen. Hallituksen kokoukset voidaan jarjestaa myos
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sahkadisen viestintavalineen kautta, jota kayttaen kaikki osallistujat voivat kuulla toisiaan.
5.4. Hallituksen toimikausi on yksi (1) vuosi eli vuosikokousten valinen aika.

5.5. Hallituksen jasenten valinen tydnjako

Vuosikokouksen jalkeisessa ensimmaisessa hallituksen kokouksessa paatetaan hallituksen
jasenten valinen tyonjako.

5.6. Hallituksen jasenen eroaminen ja erottaminen

Hallituksen jasen voi erota hallituksesta esittdmalla hallitukselle kirjallisen eroilmoituksen.
Hallituksen jasen voidaan erottaa virastaan yhdistyksen kokouksen paatoksella.

6. Komiteat

6.1. Vuosikokous valitsee komiteat, joita voi olla nollasta viiteen (0-5). Komiteat ja kyseisten
komiteoiden puheenjohtajat valitaan kaksivuotiskaudeksi.

6.3. Komiteoiden jasenmaarat, valinta ja toimikausi

Komiteassa voi puheenjohtajan lisaksi olla 1-5 jasenta. Komitean jasenten perakkaisten
toimikausien maaraa ei ole rajoitettu. Muut hallituksen jasenet eivat saa olla komiteoiden
jasenina.

6.4. Komitean jasenen eroaminen tai erottaminen

Jasen voi erota komiteasta ilmoittamalla siita komitean puheenjohtajalle. Komitean jasen
voidaan erottaa komitean jasenyydesta yhdistyksen kokouksen paatoksella. Hallitus voi
tayttaa komiteapaikan seuraavaan vuosikokoukseen saakka.

7. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen
Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri tai
rahastonhoitaja, kukin yksin.

8. Yhdistyksen tilikausi
Tilikausi on 1. huhtikuuta - 31. maaliskuuta.

9. Yhdistyksen kokoukset

9.1. Kokoukset ja paatosvalta

Yhdistyksen kokouksia ovat vuosikokous ja ylimaaraiset kokoukset. Kokous voi myontaa
lasnaolo- oikeuden kokouksissa myos henkildille, jotka eivat ole yhdistyksen jasenia, mutta
heilla ei ole aanestys- eika esitysoikeutta. Paatosvaltaa kayttavat kokouksissa lasna olevat
varsinaiset jasenet.

9.2. Kokousten koollekutsuminen

Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vahintaan viisitoista (15) vuorokautta
ennen kokousta jasenille postitetuilla kirjeilla tai sahkopostitse.

9.3. Ylimaarainen kokous

Hallitus voi kutsua koolle yhdistyksen ylimaaraisen kokouksen. Kokous tulee kutsua koolle
my0s, mikali vahintdan yksi kymmenesosa (1/10) yhdistyksen aanioikeutetuista jasenista tai
10 aanioikeutettua jasenta pyytaa sita hallitukselta kirjallisesti. Kokouskutsu toimitetaan
jasenille vahintaan viisitoista (15) vuorokautta ennen kokousta. Kutsussa tulee ilmoittaa asiat,
joiden kasittelemiseksi kokous kutsutaan koolle.

9.4. Kokoukseen osallistuminen

Yhdistyksen kokoukseen on mahdollista osallistua myds tietoliikenneyhteyden tai muun
teknisen apuvalineen avulla, ns. etayhteydella, tekniikan niin salliessa.

9.5. Paatosvaltaisuus

Kaikki paatokset tehdaan kokoukseen osallistuvien varsinaisten jasenten aanten
enemmistolla. Milloin 8anet menevat tasan, ratkaisee asian arpa. Kokoukseen etayhteydella
osallistuvat varsinaiset jasenet voivat kokouksessa osallistua danestamiseen muussa paitsi
salaisessa lippuaanestyksessa. Yhdistyksen kokouksissa ei saa aanestaa valtakirjalla.

9.6. Asioiden saattaminen yhdistyksen kokouksen kasittelyyn

Yhdistyksen varsinaisella jasenella on oikeus saattaa esitettava asia yhdistyksen kokouksen
kasiteltavaksi ilmoittamalla siita hallitukselle kirjallisesti vahintdan kymmenen (10) paivaa
ennen kokousta. Kaikki jasenten tekemat esitykset tulee sisallyttaa kokouksen esityslistaan.
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Henkildvaaliesitykset voidaan tehda kokouksessa, ja saantdjen muuttamista koskevat
esitykset on tehtava kohdan 11 mukaan.

10. Vuosikokous

Yhdistyksen vuosikokous tulee pitaa 1. toukokuuta - 31. elokuuta valisena aikana.
Vuosikokouksen ajan ja paikan maaraa hallitus. Vuosikokouksessa kasitellaan seuraavat
asiat:

10.1. Kokouksen avaus

10.2. Todetaan kokouksen osallistujat: varsinaiset jasenet, kannatusjasenet ja etdyhteydella
osallistuvat jasenet.

10.3. Todetaan lasna olevien yhdistykseen kuulumattomien henkildiden lukumaara ja
paatetaan heidan lasnaolo-oikeudestaan.

10.4. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri ja kaksi poytakirjan tarkastajaa, jotka
toimivat myos aantenlaskijoina.

10.5. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus.

10.6. Hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys.

10.7. Esitetaan tilinpaatos.

10.8. Paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja tili- ja vastuuvapauden myontamisesta
hallitukselle.

10.9. Paatetaan voiton tai tappion kaytosta.

10.10. Vahvistetaan hallituksen esittama toimintasuunnitelma seka tulo- ja menoarvio
seuraavalle tilikaudelle.

10.11. Paatetaan seuraavan toimintakauden jasenmaksusta varsinaisille jasenille ja
kannatusjasenille.

10.12. Paatetaan komiteoiden perustamisesta.

10.13. Toimitetaan hallituksen jasenten vaali.

10.14. Valitaan hallituksen mahdolliset varajasenet.

10.15. Valitaan komiteoiden jasenet.

10.16. Valitaan yksi (1) toiminnantarkastaja ja yksi (1) varatoiminnantarkastaja. 10.17.
Kasitellaan muut hallituksen kokouskutsussa esittamat asiat.

10.18. Kasitellaan yhdistyksen jasenten kohdan 9.6. mukaisesti ennen kokousta kokoukselle
esittamat asiat.

10.19. Keskustellaan jasenten kokouksen kuluessa esille nostamista muista kysymyksista.

11. Sdantomuutokset

Saantdmuutokset hyvaksytaan joko yhdistyksen yhdessa kokouksessa kolmen neljasosan
(3/4) enemmistolla tai yksinkertaisella enemmistolla kahdessa perattaisessa kokouksessa,
jolloin toinen kokous voidaan pitaa aikaisintaan kuuden kuukauden kuluttua ensimmaisesta
kokouksesta. Kokouskutsussa on mainittava sdantdomuutoksen kasittelemisesta, ja kutsuun
on liitettava saantdmuutosesitys. Saantdmuutoksia voivat esittaa hallitus tai yksittaiset
varsinaiset jasenet. Jasenen taytyy toimittaa esittamansa saantomuutosesitys hallitukselle
kirjallisena vahintaan 35 vrk ennen kokousta, jotta hallitus ehtii sisallyttamaan
muutosesityksen kokouskutsun yhteyteen.

12. Yhdistyksen purkaminen

12.1. Purkamispaatdos

Yhdistyksen purkamista koskeva paatos tulee tehda samalla tavalla kuin
saantomuutoksetkin.

12.2. Varojen luovuttaminen yhdistyksen purkautuessa tai lakkautettaessa

Suomen Urantia-seura ry:n purkautuessa sen kaikki varat luovutetaan yhdistyksen toimintaa
jatkavalle rekisteroidylle yhdistykselle, jos sellainen on olemassa, ja ellei sellaista ole,
yhdistyksen varat luovutetaan viimeisen kokouksen paatdksen mukaisesti jollekin
suomalaiselle Urantia- yhdistykselle. Ellei tallaista yhdistysta osoiteta, varat luovutetaan
Urantia Foundationille, jonka kotipaikka on Chicago, Yhdysvaltain lllinois. Yhteison tai
organisaation, joka taman yhdistyksen purkautuessa vastaanottaa sen varat, tulee olla
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juridinen henkild tai muu sellainen yhteisd, joka on oikeutettu itsenaisesti hallitsemaan
omaisuuttaan ja vastaanottamaan ja luovuttamaan varoja.



